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3.
1.

3.

S.

6'

Proyecto Pedagdgico (*) (PROPED)

la Unldad Académica (UA) tiena un PROPED?

1. St 2. No
- (Pgta.g

iQué otra alternativa plantea su Unidad Académica en lugar del

9. No contesta [ ]

- PROPED?

Plan de Estwiios de 1= Crrpeees de 'rabaijo Social

Estatuto-de la Universiaac Mo.aional de Roasario

La Unidad Académica ha formulado los objetivos del Proyecto Pe
dagdgico o de su alternativa particulac?

3

1. 8{, estan formulados en un documento
2. 5{, estén implicitos en las actividades

4. No se conslderan necesaric

1
[C] 3. Aln no se encuentran deflnidos
-
]

9. No contesta

S1 los cbjetivos estan formulados, adjunte ‘copla del dc':cument:o
o transcribalo al ceverso de la pagina. .

51 march el item 2, lcudles son los cbjetivos implicltos en
las actividades? ‘ |

l

ta

| |
B4 -
! N

Su Unidad 'Acédémica ha delineado o se adscribe a un perfll pro

. fesional que orlente sus actividades?

X1 1. st, ’.hay una foomulacidén precisa’ -

Se trata de una propuesta de formacidn profesional de cardcter
global & integral gque interrelaciona la formacién académica
con la investigacién, la capacitacidn penmanente y la  proyec—
cién social, dentro de un enfoque mas o menos claro de un per-—
fil de Trabajo Secial. Si la Escuela no tiene un Proyecto Pe
dagbgico y tlene otra propuesta, es importante, consignarla .y
desccribicla.

3.'

Para uso Interrne
No llenar [

&

4 5
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5

2.
3.

4: Otra

Ain no se ha precisado un pecfil

No se consideca necesario

palo al reverso de la

DDBBB

oooooon

. {especifique)
] 9. v contesta

Si hay una- fonmlaciénpz;ecisa adjunte el docunento Q descri—
ma-

Si‘aln no se ha precxsado el pecfil 0 0 se cmside.ra necesa-
rio explique por qué?

Ademas de la formacidn académica, qué otras lineas de accién
desarrolla el Proyecto Pedagégico?

(X} 3. capacitacién permanente o perfecclonamiento |
2. Investigacién |
3. Proyeccién social o extensidn uaiversitaria

4..0tras ‘norlinscidn troo ticlos de enseianza

“lespecifique)

5. .Ninguna linea
S. Na contesta _
LExiste una articulacién entre el Perfil Profesional pmpueato
y las line?s del Proyecto Pedagégico?

0

1. Si.
(pase aj‘ la pgta. 12)

2. No -

: 9. N0 contesta [ |
(pgta. 11

] 1. Pp:que el perfil no estd claramente formulado

2. Pprque el PROPED no se encuentra 'claramenr.e formulado

3. Pprque no hay relacidn entre el PRPﬂ)ylaraalida:ldalpats

4. qu.ee.l H‘(PEDyelperfilmseel&u:a:malmmumm

5. P_p:que el perfil no responde a la reallidad

6. P?;rque no existe un Proyecto Pedagidgico

7. Okro’ | L
(espacifique)

9. No contesta

4.

No llenar.
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2. Lo&mo se evidencia la articulacidn entre el perfil y Proyecto

Pedagdgico?

O0D00HOH

1. -En ls familaciin d2 ks dojetives de la foarecién acaddnica

2. En los contenldos de 10s curscs

3. En s priarizecién de 1os secires de poblacién pca la peéctica
4. En el enfoque de la préctica (asistencial/promocional)

S. En los temas de investigacidn

6. En los conenices de 1a capacitaciin pearenants 8 profesionales
7. Otros '

, (especifique)'
9. No contesta.

tPodria afirmar que el Proyecto Pedagdgico contribuye a  con-
aeguo fortalecer @l Trabajo Soclial Alternativo (T.S.A.) en
sy 2

1. 84 2. o [ 9. No contesta
(pgta.E%) -

(pgta. 4)

tPor qué considera que no hay tal contribucidaz

[

poodn

1. Porque el T.S.A. no estd claramente definido,
2. Porque el PROPED no lo Lntégira CQNd propuesta
3. Porque hay discrepancia entre el PROPED y el T.S.A.

4. Porgue 9: corsidea g el T.S.A. o nespond a nussstra pealicid
5. Otros

(especifique)
9. No contesta

LEn qué fom{a se concretiza esa contribucién?

OEEE O

1. En los rasgos del perfil pmfesional que descarrolla
: e]. Proyecto Pedagbgico

2. E‘n el apoyo a las lniclativas de los sectores popu~
lares a través de la Proyeccién Social

3. En 1a linea de capacitacién con ;ztfesicna]as de campo
4. En las caracteristicas de las gact:lcas p:q::cf&imal&

- Otzpscn ¢l dictailo t-fizo de materias ~spe=
(es 1fique) — <ificas

9. No_ f:ontesta

3
A
N [
s

f
|

N

5.




;o 4. La Poonacldn hcadgénica

2] .

3 k.
&) 4.
15 s

] s.

16. CUALl @s el pecfil acadinico del fraba)ouss ScClal Que Se pooe
pone formar en su Unided Acaémica? (<)

. &) tQué conclmlentos tabrolcos Furdaiaitules Quege InCegrac la
- fomacidn del futuro profesional?

Area de Clenclas (mataniticas, piolocgla, «te.)

Area de Clenclas Soclales (sociologia, antropologia,
econania, etc.)

Area de Clenclas Humanas (filosofia, lengua, psicolo-
gla, historia)

Arca de Clenclas Juridicas (Derechio)

Acca de Trabajo Social (Historla del 'I.S.,  lnccoduc-
clén &l T.S., Blenestar Soclal, bolltica cctial)

Otros

{especirique)

. B) LQué conoclintentos teérico«nctwoldglcos furdaientales delse

aprender el estudlante?

(X ( 1. Métodos ae accibn de T.S. '
1] { 2. MEtodo Qe investigacidn social
[ 3. Métodos ae planificacién y/o sanlalsteacibn
] i Técnicas saucativas
o [1 s. Técnicas grupales ;
“\:3 - . ] . ’1ecn1cas individuales
o ' o {especliique)
b () 9. Mo contesta o
fi ¢) Ca) pucxdadr:s Que debe desacrollac el futuro profesional:-
‘. . . oo, 1] Capacidad de cbservacion
; ' 27 2. Cdpaﬂi.dad de andlisis o reflexion
;" E] a. Capacldnd de camnicacidn
] s Cap'g.cldad de comprension
X E] | 5. Capacidad de ilniclativa para la uccidn
(&) s. Cepqcidnd paca trabajer en =qu1w
. 7. owes )
‘ (especirlique)
: D 9. No c;pntesca
' . (*) En todas estas propuestcas puade eleglr 3 ulternativas en  or-

Fre

i pm.o:.tdud‘,“ e 1_1:2‘3‘ L ¢ nyrpa drternrie e
wledodidn de altornstivoe, ooe unoraddeen
' (x)%gd:g Fwo'uurims, sino un ordnn L8100 .~

b 2

[T ]
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d) Actitudes que debe desarcrollar 2l futwo profesional:

“D-DBDDBH

DDBBEDDD'

LW

1. Actitud constructiva frente a la realldad
2. Actitud solidaria y camprometida.

3. Actitud wolerante y cespetuosa

4. Ac‘titud ética

5. Actitud de curlosidad clentifica

6. Otros

{especifique)
9. No contesta

Valores que debe desarrollar el futuro profesional:
1., La igualdad

EDDDBﬁ]BD

2.

3. La

4.
5,
6.
7.
9.

1.

2.

.3,

4.
s.
7.
9.

‘Otros

'No contesta

La libertad
justicia

lq democracia

La dignidad mrnana

BJ. bienestar soc:l.al

(especif‘ique)_r . ¥

) Destrezas que debe desarrollar el futuro profesional:

Para usar técnicas de conocimiento de la realidad

Para el uso apropiado de los métodos y tecnlcas de-

J,anxficaclén y/o de accidn

Para promover la participacién de 1la poblacién en
lps acciones que realiza -

Para sistematizar y comunicar sSus experiencias .

e | _
Para movilizar recursos (humanos, materiales)

Ot;rés

{especifique)
l*o contesta T

condiciones indispemables debe reunir el est:udlante pa=-

a un deseynpeﬁo pmfesional adecuado? *

DHBD

v4.

2. q_gndi.clonea intelectuales

qg'\diciones fisicas normales’

3. Condiciones emocionales

Otras

(espacifiqua)l

7.

33 34 35
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(] 5- Ninguna es necesarta
] 9. Mo contesta

LQué estrategius y mecanismos se emplean para concretar el per,
fil propuesto? L

[ 1. seleccién de ingreso de estudiantes
2. Orientacidn psicoldgica

o
[] 3. Asesocias y tutacia
-

5.

20.

21,

4. Sistemas de eliminacién
5. Evaluacién permapente

6. Otros
(especifique)
9. No contesta
Diseric Qurricular *

nﬂBDDHHDEDDDEDUBD

¢Qué modificaciones o cambios més importantes se han hucho e
el Gltimo curciculum?

" 1. En los cbjetivos del curriculum N
2. E:ri; los contenidos de los cursos
.3.E=nelnm\emdecursos 4

4. En la ubicacién de los curses

2 En las practicas pre—pmfesimales
6. Eq todos 1los aspectos

. oy

9. Nq contesta

(especif ique),

Areas. de conocimiento se modifica con més frecuencia? .

’D?oria General
2. Teoria de Trabajo Social

3. Nﬁ}:odologia .

4. Téenicas .
5. Qursos de apoyo

6. Otcos

_ {especifique)
9. No contesta

=
=

I

49 50 51

52 53 54




9,

23. LQué aspectos del 4rea de précticas se modifica con mis fre-
cuencia?

[X] 1. -Los objetivos : 11
2. Log Lincamientos 1 : 55 ssls7

3, Los centros de practica

4. La estructura y arganizacién

5. Sistema-de evaluacién

6. Otros __

. (especifique)
9. No contesta

-000R0O0

- 24. las modificaciones realizadas parten de una evaluacién  del
curriculum?

1. 54, de una evaluacién total : ]
2. S{, de una evaluacién parcial . ; >
3. No se hizo evaluacidn _ i

000 &

9. No contesta !

£
3

25, han participade en la formulacién del Curciculum?

1v Directoca ' ' . )
-2.;Doeentesde'rs. .596051
3. Docentes de otras especialldades
&m1mm$

S. 'P:p:fesionales de campo

6_. Reé:'esentantes de gremios

i.
8. Ot.nos

DDDEEBDB

(especifique)
9. No pontebta

‘ ’ 26. lcudles son loa objetlivos de la fonmcj.on a’.:adanica que trata
de concretar el curriculum? , C1T 1]

A \ Vbt O 62 63 &4
Farnar un nr-s -wions) cooneit oo oeri ol Trabajo So-

"cial alternativo

i
S

£

(Adjuinte maq“arial correspondiente) ) e

i : i

Sy i . -1 . l
o . O

e . :

. |
e e T lq-ﬂ ol T A B . N = O S |
oo \II




I . #1 s r ey 7
.I'-i-gm'-g.:- R VL g )

Vage el

S P
¥

L e i
: oA e

27

29'

v

DDDUHD

. L& se estructura el curciculum actual?

Adjunte su plan curricular que comprenda breve deséripclén da

las matecrias, nfmero de hocas y de crédicos.

LCuales son los criter.os prioritarios para la seleccién de
las materias? (marque hasta 2 criterics)

1. Criterics ideoldgicos
2. Criterios politicos
3. C:iterios coymturales

4. C:it:erios relacionados con la percepcidn de las nece
sidades sociales

5. Criterios que impone el sistema uni.versita.ri.o
6. Otros

(especifique)
9. No contesta

0O00-BOBM

¢Quienes detecminan los contenidos especificos de cada mate
ria?

1. La Unidad Académica

2. El departamento de profesores o diceccién de'estudi_os
3.’ Cada profesor |

4. Los, estudiantes

5. otras

{especifique)
'9 No contest:a

¢Cuiles son 1&3 estrategias o modalidades mds importantes que
permiten mtegrdr la teoria con la practica?

=1 1. Los talleres

é. Los seminarios

3. La Fistematizacién
4. Dos nédulos de pr&tica

5, La %&nvestigacién

"6 No ‘ltt;‘ienen ninguna estrategia °
7. Otrgs
,'9. No“‘?@besta

gooopel

(especifique)

"Wt
AT .'.“.“.l.l" " [ st

sod el I "nl.. A dorT FIEE ~ L A Ho

Crrlog!
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31, LQué diflcultales mis frecuentes encuentran en la implementa-
cién de las estrateglas de integracién tedrica?

1. Nivel de capacltaciéa de los docentes
2. Dificultades de los estudian&s |

3. Dificultades administrativas

4, le:icultades politico-ideclégicas

5. Otros N

{especifique)

DDBDDE

S. No cc;ntesta

32. (Qulles son las experienclas de la Unidad Académica sabre la
integracion teoria-—practica desde la investigacidn, capacita-
clén y pmoyeccion soclal?

Hasta el mom:

mMmto no h:yv conzes mcias

33. il es el enfoque metodolégico més impoctdnu: que se Lnple-
menta 'en la Unidad Académica?

1, Que T.5. tiene un sblo método de conocimiento y de
accidn ‘

» Que T.S. tiene métodos diferentes para el conoci-
miento y la acclién

3. Que T.S. tiene sdlo metodos de conocimiento -
h }
A Y

4. Que T.S. tiene sdlo métodos de accida

5. Q@ T.S. no tiene métodos proplos

DDDD[jD

é. Ot'i‘Os )
(especiﬁique)

[x] 's. Nq contesta ,

H. Qué rretod?sdeconocimi.entose hnpactenenla formacibn aca.
démica? "

1. Método clentifico (MHD)
'lp?:
2. Método investigacién social

3. Método 1investigacidn acclén
4. otro m{todo lisléctica de conocimiento

. L (especifique)
9. N contesta ‘

UEIEIDD

-t

11.

79 80

81 82
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LQué metodos de accidn se ensefian para su implementacién en
la practica?

1. 'Método clentifico

2. Investigacidn hccidn

3. Caso, Grupo, Canunidad

4, Método Unico y Bésico

5. Método integrado © polivalente

6. Método de intervencidn (Boris Lima)
7. Métodos de Educa:;ién Popular

8. Otros

(especlfique)
9. No contesta

se ‘operativiza el métedo de conocimiento que se impar-
la teoria?

1. A través de las practicas de los cursos

2. A través de la pacticipacidén de estudiantes en pro~

. yectos de investigacibn

3. A través del diseio de pc'oyecr.os " de investigacxéq
" con estudiantes

4, A través de la practica pre~profesional realizando
investigacidn

5. Otras

. (especifique)
9. No contes ta '

.§;§
~8

efectiviza el método de accion que se ensefla en la
.{
1., a t,raves de précticas de laboratqrio o de aula

»

2. A tlravés de las préacticas pre—pmfesimale:
3. Oups

; {especif Lque)
9. No pontesta

OU0BEN

Qué estrategias permi.ten evaluar la aplicacidn del método en
las précticaa?

] 1. La- supervisién académica

] 2.8 Pcompaﬂamiento directo de 1a Supervisora en el ‘tra
. bafh? de campo e

[X] 3, La elaboracién de sistematizacién de }as précticas

[TJ 4. E} intercanbio permanente con la supervisora institu-

clonal

(| 6. otroe e R YY)

. % Mo goncesta T Co e e

R O
'
oy,

vt

I

8 89

91 52
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39, Quiénes disefan la organlzacidon y contenldos de la practxca |

pre-profesional?
1. £} Director
2. El Coordinador de précticas
3. Anbos
4, Sgpe.rvisores
5. Otros

(especifique)

OO0BEROO0%E

9. No contesta

40, (Cimo se organiza la prictica pre-profesional en c@anto a: ()
1. Niveles o ciclos que camprende [j:;_'l
1

2. Namero de horas por cicle [B] [0 (I3 EU)
- I

_, IT I WV
PR E &R

3. Campos y sector poblacional principales donde se realizan
las pri&cticas pre-profesionales:

a) Campos | )
1, Salud S - )
"2, Educaclén '
3. L:ak;orél

4. 'Bafrial

$. Vivienda
6. Rural

7. Otros

(espec:if ique) R
9. No contesta

DDDDBBDD

o
-~

Sector Poblacional *
3eres '
2 L\Ja.rones adultos
3. Jévenes
}T'mos‘
S. ﬁi-‘gmliaa . e

‘5."?;_7\.1wsdebase An e roas cecicles
| ,l(ebpecifiquf),j B

(cspecifique)

7, Otros Chimuniiice

.,

DBHDDDDD

¥ ho contesta

{(*) Todas lul cantidades deben refericse al peciodo 1986-1987.
' v i
t
I

[

4
t
f i,;‘

13,

93 94

g |




4. Namero de Centros de Précticas:

Privados |_]2| Estatales otros [ ]

5. Namero de estudiantes por Centro de Précticas |T T |
6. Namaro de Supervisores (docentes de la Escuela) [_[4 ]

" 7. Namero de Supervisores (TS de las instituciones) [ ]

41. Ua prictica bre-profesional tiene cbjetivos espacificos?

1. 84 2, 8 (O] 95 No contesta [
(adjunte los objetives) :

42. 2Quiles son los cbjetivos de la prictica? (adjunte el documen
u:remxchhn)

ce adiunts iscumento

Quales son las modalidades y procedimientos que caractecizan
a cada Giclo o nivel de pricticas? (adjunte la docunentacién
‘Qorrespondiente) .

sl i untas dncimerto
s ey

-

v

LQué tipo de experiencias o acciones desacrollan en las préice
ticas en relacldén a las necesidades de los sectores populaces?

se aclara ¢ Jocumento ~junto

45. ila investigacién se encuentra int

egrada a la practica pre-
profesional} B ‘ .
1, st [} 2. No 9. No contesta [_]
(pase a 1a pgta. 45) (pgta. 44 :

46, lPoc qué o hacen investigacidn?
C] - 1. Luﬁitaclones de presupuesto

e ' o

1 e Deficiente formacidn en investligacién

[] 3. Limitaciones de recursos humanos

(] 4. otros

{C] v 9. No 'contesta

MR R 1 \ i

T (GApeS LT LIEUET




& tipo de investigacién se realiza en las pricticas? (mar-
los 2 mhs frecuentes)

- ” — EREY 3 R
PGk A LRt S

Xt

1. questigacién participativa
2. Investigacidn descriptiva

3. Investigacibén explocatoria |
4. Investigacién Accibn |

5. Estudios soclo-econémicos

T AR T
s

.;,ha:r-n'.--
Se
A

-~ R
Ciee

6. Investigacién operativa

'DGDHDDB%E

¥

{ 7. Otros

O (especifique)
1 'f-, ! | | 9. No contesta

i & AT S

1. A través de Convenios

2. En el diseflc de investigaciones o proyectos de accidn

-
, -
f; St ] 3. A través de Comlsiones de Trabajo
s [] 4. B la ejecucién de acciones
] 5. En la evaluacién
X] ‘6. Todos '
.., N - - ..
e [ 7. otcos
1

(especifique)

L

9. No contesta

’ 7. e

™

49. luales son los métodos de ensefianza—aprendizaje mas frecuen
tes usados en las materias tedricas’ de la especlalidad?

1. Cat',edra maglstral
2. Seminario Taller ‘ '

7
2l
2
5
¢
Q%

3. Metodos participativos

‘DDDHEDE

. Auqio-visuales
: \ S+ Tk
%
: \especifique)
B -
: ’
. & S
» I
L]
t !
he . Ao ""“W 1y ' ' P [T e ‘=,' e

N F I c\' Hn B f P
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SRS

Bl & . ——
o+ - "
e

-
H

tica pre-profesional?

1. ‘Supervislén individual
2. Supervisién grupal

. 3. SupervisiSn de campo
4. Talleres

e
DDDDBEBD

g

5. Seminarios implementacién tedrica

6. Seminarios de globalizacién de la practica
7. Otros

(especifique)
9. No contesta

51. LQué caracteristicas basicas asune la orientacién o supecvi-
sidn de la practica pre-profesional?

'@ 1. Orienta la programacidn de la préctica

2, Apoya la organizacldn de actividades del estudiante
Z}. Controle la ejecucidn de las actlvldad;‘:s

4. Discute y analiza critlcameqte las experiencias

Promueve ¢l desarrollo de habilidades y capacldades
. 'del estudiante

6. Todos

7. Otros

’% L 9. Nc?_.lg;altesté
}

(especiflique) .

000 BERO

pmfesional??

J 1. E].aﬁptac:.én de relatos
;@ . =] e G.zigsde sistematizacién
:1 ‘ 3 Usqirde audic-visuales ' r
P ‘

]
| [X] 4. Usq de macco tebcico
- I s. Fic;lilas de campo
K ]

6. or.:"ns

: ‘ . (especifique)

53, LMo se realiza la evaluacion de las préctxcas pre-profasiona
135? il e W,

b ' !

D 1. E:nt:evlstas indlvlduales

' X] a. Encfwum g:'upnlu
[ - Uamdo paut:u do .valmci.én

TR """l : . v
e ,\‘-‘ [ . e.

ST T I VI .
PRI S-S LTI o
1

BRPL I

50. Qué métodos de cnsefanza mas frecuentes se aplican en la prac

16.

19 KW

%l W2
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@_ 4. Asignando una nota global
(] 5. Otros

) . No contesta
s _‘8.' Estudiantes -

{especlfique)

. ¢Cubles son las curacteristicas de la mayoria de los estudian
tes de Trabajo Social en relacidn a:

1. Extraccién Social: 1. Adulta [ ] 2. Media 3. Popular
2. Procedencia P 1. Rural [] 2. Wwbano  |[X)

3. Edades promedio : [ [ D]a 20

4. Preparacibén Basica:

1. Secundaria campleta

| (] 2. Pre-universitaria
N @ ] 9. Mo contesta
T ?
{3 S. vocacién por la Carrera: P
{. ' [X] 1. cefinida
{,i, - 3. Sin vocacién
4, ™) oontesta
AR (] s. Otros
*é C (especifique)
5 55. ¢Quiles son 10s niveles y formas de participacidn de los estu
e diantes en los drganos de gobjemo. de la Unidad Académica?
2 K] 1.Arme;.deana
¥ o g 2 Arm‘l de comsicnes mixtas | )
L, ' 3.Ani.ve}].cbdira:c1mcbm£la o
< 4.Ar\i.velcb<b't£jodal‘amltadoaaa.e.1a
9 s Ama;deousejouuvecsim
: o
] 6. oxst.
7 (especifige)
1 9. rbo:masta
56. &Exi.ste relaﬁién con los egrasados? . _
1. st -I _ 2. o ] 9. No contasta [ |

\ SRR STANTIN B Lo
\ L
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-{(*) especifico y de-qqurouihqclnn de los exictentes,=

57. tPodria indicar en qué campos se ublcan la mayoria de sus egre
sados?

A [X] 1. salud 'B. [Z] 1. Sector Piblice
X] 2. Educacién (] 2. sector Privado
] 3. Laporal [] 3. Otros

- [} 4. Barrial (] 9. No centesta

: 5. Vivienda

'E:] 6. Rural ‘
XJ] 7. otros Minoridad y Familia

. {especifique)
(] 9. No contesta

58. ¢QuAl es el porcentaje de egresados desocupados? t:][:]

D, ¢Qué porcentaje de egresados se encuentran titulados? 1]
9. Recursos . ‘ ‘

i
60. ¢Con qué recursos cuenta la Uaidad Academica para desarrollac
eannec&:&ﬁm#gkm
1. gugiouxa
2. Planta f{sica propia
3.7 Equipos de enseflanza
4. Equlpos de oficina

5. Personal auxiliacr

DDHBHDEB

6. Prqghpuesto

(x)

(especifiquel -
9. No gpntesta

10. DLfLCULCades y Perspectivas
61.

tQuiles son Las dificultades que enfren;an pu:a realizar la fic
m:b&:auﬂaﬂca?

Escaso presupuobto Yy J1r3cultde' en la congrecid

de un espa01u nropio dentro de la Facultad de Ci

62. {Culdles son ;as pecspectivas en relacidén al Proyecto Pedagégi
coyala focpaczon académica en particulac? .

Buenas. en e! sentido Jdei srfarrzo nue se realiza

y de 1a precciioizcidn poranevls sor abrir nuestro
gupucio propio
o . I‘.‘lh." [ . . S L R
{x) la Escuela de Truabhalo Bocint no cucrntn con recursios
propios uino. fde Ln Fagultwl on 1w gye se lneluye,*

cia EOlltha falta de c,rcor 'ocenteu en <1 nivg

| —

1

A,

k{

B.

.E{]

i
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63. 2Qué proyectos o propuestas concretas tlenen en relacidn a la
farmacién académica?

Evaluacién v canacitacidn .iocente, profundizacidn

de la investi-racidén., ivaluscidn v medificacidn cu-

N

N, reicular, —

64. Qoservaclones y sugerenclas al CELATS en relacién a la inves-
UQ;néu :

® ' Fecha _15/7/88

Personas que contestaron el cuestionario 1.ilian =it THATD

Alicia GONZ:. 7 SAT3:M.., ilia TRIXRO, Maris uz

BERTERO, 01z~ ZHTAL N, Marisa FIRIERI,docentes
de lz carrers.-: ' o .

R R e N .
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