ENCUENTRO ACADEMICO F.A.U.A.T.S.

Rdsario, 19 de marzo de 1994

Reflexiones para el trabajo grupal

Formacidén profesional: "es un proceso sistematico destinado a lograr
transformaciones duraderas y positivas en el conportamlento de las
personas expuestas a su influencia.

Dichas transformaciones corresponden a los conocimientos, %qstrezas y
actitudes que son especificos en el desempeno de un profesj.gh y que se

traducen de manera operacional en los objetivos de las diferentes

asignaturas que corresponden al curriculum de estudio asumido por la
institucion formadora" (Ordofies 1989). '
Este proceso sistemitico es denominado practica educa\:‘i% en tanto
actia conciente (no natural, ni espontanea) sobre la reaiidaﬂ educativa
y la impacta multidimensionalmente. :
El impacto esperado es un proceso de formacidn que en T;ébajo Social
debe combinar conocimiento, actitudes y habilidades que lleven al
sujeto a:
. Resolver problemas,
. Apreciar el valor del Hombre como ser humano.
Modificar actitudes prejuiciosas y dogmaticas, por actitudes

objetivas y abiertas.
. Desarrollar la capacidad de aprender por su propia experieﬁéia e ir

construyendo conceptualizacicnes desde la misma.

Consignas generales del trabajo grupal:

- Qué nivel de importancia adquiere la practica pre-profesional ai
interior de su unidad académica?

.— Qué metodologia se utiliza para el recupero tedrico de las
practicas pre-profesionales?

Forma de trabajo:

- »Formacién de pequeﬁos grupos, i;xtegrados por las distintas unidades
académicas y con la participacion de todos los claustros (alumnos,
docentes y graduados).

~ Dindmica: Pequenos grupos —-- Plenario General --— Conclusiones,
propuestas.




OONCLUSIONES PRESENTADAS POR 10S DISTINTOS GRUPOS

GRUPO 1

Integrado por las Escuelas de Trabajo Social de las ciudades de: Parana
Santa Fe, Mendoza, Buenos Aires, Tandil y Rosario.
Se plantean cinco niicleos temiticos:

1.- Dificultades de trabajar en la inmediatez de las instituciones (cen
tros de Practicas) en contraposicion del proceso de reflexion e
investigacién que se propone desde la academia.

Para hacer eficiente el proceso de formacion ocon respecto a las
practicas pre profesionales, hay que brindar a los alumos la
instrumentacidn necesaria que permita avances en la produccion tedrica.

2.- Necesidad de integrar teorias, objetivos de aprendizaje e
instancias de las practicas pre-profesionales (vinculado a las
necesidades de los sujetos sociales con que trabajamos).

Se visualiza una articulacidn problemiatica entre los docentes de las
materias de apoyo y las materias especificas, como asi también en
relacion a los objetivos académicos y a las instancias de trabajo.

3.- Es necesario preguntarnos sobre el ;Para qué del Trabajo Social ?
como asi también el ;Para qué de las Practicas Pre-profesionales? Esto
nos permitira reflexionar sobre el mercadc laboral actual e ir
construyendo desde ahi nuevas perspectivas profesionales.

4,- Centros de Practicas que ocmprometan distintas alternativas
profesionales, para que el alumnos no se encuentre desprotegido frente
al rol imaginario asignado socialmente al Trabajador Social y el rol
deseado por la academia.

5.—- Es importante articular tiempos e intereses académicos con los
tiempos e intereses de las instituciocnes oon las cuales trabajamos.




GRUPO 2

Integrado por las unidades acedémicas de las ciudades de: Villa
Mercedes (San Luis), Santa Fe, Buenos Aires, Tucumén, Misiones, Parand
y Rosario.

Se observa en los distintos procesos de formacidn de las unidades
académicas participantes, la intencionalidad de privilegiar el espacio
de las practicas pre-profesionales; los obstéculos se encuentran al
interior de las propias pricticas, en los lugares donde éstas se
insertan (Realidad Social).

Existe una heterogeneidad en la operacionalizacién de los distintos
proyectos que se sustentan.

Se visualiza un avance en la construccidn del concepto de sujeto con el
cual trabajamos, como asi también en la institucionalizacidn del
_ espacio de Taller como lugar de reflexidn y articulacidn; esto
permitird acercarnos a re-pensar la concepcidn de produccién de

conocimiento.

Es importante analizar con mayor profundidad los cambios Scociales,
Politicos y Econfmicos que se desenvuelven en la realidad Social, por
su repercucidén en los espacios de las practicas pre-profesionales en
intima relacidn con el ambito laboral.

Propuestas:

Generar encuentros referidos a las Practicas pre-profesionales, con un
mayor nivel de reflexidn y con presentacién de trabajos. Al interior de
las unidades académicas, establecer lugares de mayor acercamiento oon
el claustro graduado para referenciar su presencia al interior del
proceso de formacidn.

GRUPO 3

Integrado por las Unidades Académicas de las ciudades de: Santa Fe,
Rosaric, Parand, San Juan, Villa Mercedes (San Luis), Cordoba,
Corrientes.

Se trabajaron algunos lineamientos que deberian ser considerados por
F.AU.A.T.S., para que contribuyan a conformar el marco operacional de

su accidn:




_ Se observa una diversidad en los planes de formacidn de las distintas
unidades académicas, referenciadd principalmente al espacio de las
practicas pre-profesionales.

la F.A.U.A.T.S., como arganismo nacional de Escuelas de Trabajo Social,
puede aportar lineamientos que direccionen las practicas
pre-profesionales.

- Es la PRACTICA la que debe demandar a la Teoria, para que el proceso

de articulacion se haga desde la realidad misma.

~ Demandas a F.A.U.A.T.S.: Necesidad de explicitar las especificidades,
prejuicios y ansiedades referido a la articulacion real de los tres
estamentos.

~ Establecer pautas sistematicas de encuentro entre los espacios
especificos de teoria y practica, como instancia de articulacidn.

PLENARIO GENERAL

Tematicas de interés:
* Generar desde F.A.U.A.T.S. instancias de reflexidon académica
referido a:
1- Concepcién de: SUJETO
REALIDAD SCCIAL
CONSTRUCCION DE COCNOCIMIENTO

2- Globalidad relacidn con la particularidad.
3- Diversidad de las curriculas.

4- Inmediatez (versus) Reflexidn
. urgencia en la intervencién . Qué lugar se le asigna a la
Investigacién

5- .Integracién tedrica a instancias de la practica
. Cdmo se estructura el proceso pedagdgico del alumno.
. De ahi surge el interrogante: "El para qué de las practicas pre-
profesionales".
6- Criterios de seleccién de los centros de practica.
7- Articulacién real de los espacios: Colegios profesionales
F.A.U.A.T.S.
Escuelas de formacidn
Universidad
8- Nuevos campos de Actividad Profesional
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PROPUESTAS PARA EL OOLEGIADO DE F.A.U.A.T.S.:
Encuentro para trabajar los niicleos de inter@s enunciados anteriormente
Fecha problable: Octubre - Noviembre de 1994

Modalidad: Trabajo grupal en forma conjunta de los tres estamentos

Sede: San Juan
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