ESTATUTOS DE LA
- ASOCIACION LATINOAMERICANA DE
ESCUELAS DE TRABAJO SOCIAL
(ALAETS)

TITULD I
NOMBRE, OBJETO, DURACION Y DOMICILIO

. .
ey

Articulo 1.
La Asociacidn Latinoamericana de Escuelas de Trabajo
Social (ALAETS), es un organismo de cardcter académico,

privado, sin fines de lucro, orientado a impulsar el
desarrollo cientifico de Trabajo Social.

Articulo 2.

Son objetivos de ALAETS:

a) Fromover wn mayor conocimiento v difusidn del
Trabajo Social como profesidn. '
b) Contribuir al mejoramiento de la formacion

profesional a nivel de pre—grado vy post-—grado.

c) Promover el acercamiento entre sus afiliados y la.

biisqueda de unidad en los aspectos basicos de la
formacidn académica. '

cl) Apovar la creacidn vy concolidacion de Organismos
nacionales de Escuelas. ‘

e) Velar por el respeto de sus afiliados ejercitando su
defensa en casn de que fueran agredidos.

1) Estimular v apoyar la investigacidn, docencia vy
extension comno funciones basicas de sus afiliades.

g) Fromover el intercambico de experiencias entre sus
afiliades.

h) - Pronunciarse frente a la situacidn de crisis e

impulsar, proteqer vy defender la observacidon de los
derechos humanos en Ameérica Latina.

i) Estimuiar el analisis sobre las estrategias socio-
politicas definidas a nivel nacional y/0
Latinoamericanas.

i) Definir las directrices gue regulen la accidn del
CELLATS.

k) Evaluar periodicamente el buen funcionamiento de su
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organo acadeémico.

1) Velar por el reespeto a 1la libertad de eupresidn
ideplégica v politica, facilitando la confrontacidn
vy 8l debate propio del espiritu universitario.

m) Facilitar la capacitacidn de 1los docentes de nivel
de pre-grado vy post-grado.

Articule 3X.

La ALAETS creari mecanismos que le permitan implementar
sus objeivos. Asi mismo vincularse ton organismos
regionales, nacionales e internacionales, gue contribuyan
a su desarrollo.

Articule 4.

La Asociaciédn fija su domicilio legal en la ciudad de
Lima, Ferd y la sede ejecutiva en el pais de residencia
del {la) presidente(a)

Articulo 5.

La Asociacidn tiene un plazo de,duracién indefinida segun
escritura publica de fecha 5 de septiembre de 1977.

TITULOD I1
DE LOS MIEMBROS

Articulo 6.
Seran miembros de ALAETS:

&) Organismos nacionales de escuelas de trabajo social.

b) Escuelas, facultades, carreras o departamentos de
trabajo social, en aquellos casos donde no existan
orgafnismos nacionales.

c) La Confederaciédn Latinoamericana de estudiantes de
Trabajo Secial (COLAETS).



Grticulo 7.

Los miembros constitutivos deben cumplir lo siguiente:

a) Gue el organismo de escueia tenga personeria
juridica y representacidn nacional,

t) Que las escuelas, facul tades, carreras o
departamentos de trabajo social, tengan nivel

vniversitario reconocido por el organismo competente

del Estado al cual pertenece.

c) Fara el caso de escuelas, facultades, carreras o
departamentos que no tengan rango universitario,
deben irequerirse: ' 7
c.1l. Requisitos de ingresoc y otorgamiento de titulo

iguales a lops exigidos por las universidades
del pais.

c.2 Flan de estudios con un minimo de 4 afos de
estudios a nivel superior v el aval del
organismo nacional.

c.Z Aprobacion de la solicitud de aprobacidn por la
junta directiva v refrendada por la asamblea de
ALAETS.

Articulo 8.

Son obligaciones de sus miembros las siguientes:

a) Estar al dia en el pago de sus cuotas.

b) Farticipar activamente en las asambleas de ALAETS.

c) Orientarse por las disposiciones que ALAETS
proponga.

Articulo 9.

Son derechos de los miembros los siguientes:

a) Farticipar en las asambleas de ALAETS.

b) Farticipar en los eventos o programas organizados o
auspiciados por ALAETS.

c) Froponer modificaciones a los estatutos.

d) Elegir vy ser elegido miembro de los organos

directivos de ALAETS.

Articulo 10.

La Asociacidn debera llevar un libro 'de registro
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actualizados en donde conste el nombre, actividad,
domicilio v fecha de admisidn de cada uno de los miembros
que integran con indicacidn de los gue ejercen cargos de
administraciéon o representacidn. Igualmente debera& contar
con libros de actas de juntas directivas y de asambleas
generales, debidamente llevados con las formalidades de
la Ley, en el cual se asentaran los acuerdos adoptados y
comunicados a sus miembros.

La calidad de los miembros de ALAETS no es trasmisible vy
da derecho unicamente a un voto. La renuncia a pertenecer
a la Institucidn deberd& ser formulada por escrito.

TITULO III
DE L0OS ORGANOS DE LA ASOCIACION

Articulo 11.
Los organos de gobierno son: La asamblea general y la
junta directiva.

Articulo 12.

La asamblea general es el organo maximo de la asociacidn

integrada por : Lo
: : '

. Delegados oficiales por cada asociacidn nacional de
escuelas miembro. N

. Delegados oficiales por cada escuela miembro en los
paises donde exista una sola escuela.

. El representante de la organizacidn latinocamericana
de estudiantes de trabajo social.

. El representante de los gremios latinoamericanos.

Articule 13.
Los delegados oficiales tienen dereche a voz v voto.

La delegacidn de las Asociaciones Nacionales estara
conformada hasta:

1 a & Escuelas 1 delegado

6 a 15 Escuelas 2 delegados

16 a 25 Escuelas 3 delegados
ot Letnomyieny da
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26 a 45 Escuelas 4 delegados .
44 v mas Escuelas 5 delegados ’

El numero de Escuelas hacte relacidon a Escuelas afiliadas
al organismo nacional.

Fara el proceso eleccionario de junta directiva cada pais
tendré -derecho a un voto.

b

-

Articulo 14.

.  La asambiea serd convocada y presidida por el(la)
presidente(a) de la junta direptiva.

. También puede ser solicitada su convocatoria por la
mitad mas uno de los miembros actives.

Articulo 15.

|
La asamblea de ALAETS define politicas para ser
ejecutados por la junta directiva del CELATS, que estos
traducen a su ver en planes de trabajo trienales.

Articulo 16.

Son atribuciones de la asamblea general:

a)l Froponer, discutir yv fijar, previa consulta con los
organismos miembro, la politica general de
ALAETS/CELATS.

b} Elegir su junta directiva v a un representante de
los gremios de trabajadores sociales ante el CELATS.

c) Dar normas generales vy establecer pautas para la
gestacidn de la junta directiva.

d) Aprobar v modificar el estatuto de ALAETS.

e) Contribuir al desarrollo de condiciones que

favorezcan la operativizacidn de 1las politicas vy
programas de ALAETS.

f) Autorizar a la Junta Directiva la creaciodn de nuevos
organismos que permitan el logro de los objetivos de
ALAETS. ‘ '

a) Conocer v aprobar los presupuestos trienales v el
informe de finan:zas.

h) Constituir un medio de comunicacion y divulgacion de

'f"“ef%g acciones de ALAETS.
R T B R 3 uq factor de sugerencia vy critica permanente de

"Jw:‘%litk;‘s \

e e P




las acciones de ALAETS.

3) Aprobar el balance general de gestidn de su  junta
directiva.

k) Resolver en ultima instancia en materia de
apelacidn, los problemas qus se le presenten.

1) Resolver la disolucidn de 1la asociacidn por las
causales de Levy.

m) Fijar o cambiar la sede legal de la asociacidn.

n) Evaluar la gestidn de la Junta directiva saliente.

Articulo 17.

Fara 1la validez de 1a asamblea general, en primera
convocatoria, se requiere quorum que represente no menos
de la mitad. mas uno de los organismos afiliados. Si este
quorum no se completa, una vez transcurridas 24 horas, el
quorum se hard con el numero de los presentes.

Articulo 18.

Fara modificar el estatuto o para disolver la asociacion,
se requiere en primera convocatoria, la asistencia de mas
de 1a mitad mds uno de 1los delegados oficiales. Los
acuerdos se adoptan con el voto de mas de la mitad de los
delegados oficiales concurrentes. En segunda
convocatoria, los acuerdos se adoptan con los delegados
oficiales que asistan vy que representen no menos de la
decima parte. L : ¢

H

Articulo 19.
La asamblea general debera reunirse por 1o menos una ves
cada I afos v extraordinariamente cuando 1la junta

directiva 1o convoque o el Z0Y de 'los” afiliados lo
solicite. :

Articulo 20.
De la Junta Directiva:

Los miembros de la junta directiva deben ser electos en
asamblea general, en votacidn directa y secreta. La
eleccidn ..serd mediante votacidon independiente para cada

tar%ﬁ Y, la postulacion debera hacerse asi:
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a) El presidente y fiscal podrdn ser postulados por los
delegados.

b) Los vicepresidentes solo podran ser postulados por
delegaciones de la respectiva regidn.

c) El representante estudiantil debe ser electo
democraticamente por la COLAETS.

d) El representante gremial electo en la asamblea de
gremios. .

Articulo 21.

Los miembros de la Junta Directiva durardn 3 afos en sus
funciones y podran ser reelegidos por un pericdo mas.

Articules 22.°

La Junta directiva de ALAETS =se integrard por leos
miembros siguientes:

al Un presidente.

b) Tres vicepresidentes (Uno por cada region).

c) Un fiscal.

d) Un representante gremial.

e) Un representante de la COLAETS, con su respectivo

suplente.

Articulo 23.

Al momento de elegirse la junta directiva en la Asamblea
de ALAETS, se elegir& (en ese misme acto) entre loc tres
vice—-presidentes, el gue sustituvya al presidente en casco
de ausencia de este.

En caso de acefalia, renuncia o vacancia de los otros
cargos de la junta directiva, los suplentes asumiran por
el resto del periodo.

Articulo 24.

Fara optar a carges en la junta directiva se debera
reunir los siguientes requisitos:

al Ser reprecentante eficial electo democraticamente
por el organismo nacional de escuelas de trabaljo
social vy contar con su apoyo decisivo, para el

~
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desempero del cargo a ocupar.

b) Fara el caso de paises donde no existe organismo
nacional, debe ser representante oficial vy contar
con el respaldo de la escuela, facultad, carrera o
departamento de trabajo social afiliado a ALAETS.

c) Acreditar un minimo de S aRos de experiencia

docente, ademés de poseer reconocida capacidad
acadeémica y administrativa.

d) Contar con el apoyo institucional de 1la unidad
académica que representa.
e) El representante estudiantil de preferencia, debera

cursar los wltimos niveles de estudios, y el
suplente ser de los primeros niveles.

) El representante gremial deberd contar con el
respaldo decisivo de la asambliea de gremios que lo
elige v el organo gremial a nivel nacional del que
es miembro activo.

Articulo 25.

LLos miembros de la junta gque pierdan su condicidn de
docente, representantes estudiantil vy gremial o que se
desvinculen del organismo nacional, serdn sustituidos por
su respectivo suplente.

Articulo 26.

Son funciones de la junta directiva:

a) Asumir la conduccidn general de ALAETS.

b) Cumplir los mandatos gue emanen de la asamblea de
ALAETS. ' ‘

c) Traducir en planes de trabajo trienales, las
politicas emanadas de la asamblea.

d) Froponer modificacidn de estatutos. .

e) Estudiar, proponer y aprobar - convenios y

proposiciones que contribuvyan al perfeccionamiento
profesional.

) Fresentar el presupuesto a los miembros de ALAETS.
Q) Aprobar las solicitudes de ingreso de escuelas y
asociaciones.
h) Fijar fecha v proponer agenda de reuniones Yy de la
asamblea general.
i) Convocar a conferencias, seminarios Yy comisiones
especiales para el mejor cumplimiento vy realizacion
ON de programas de accion.
2 P —Gunvorar. a sesiones extraordinarias de asamblea
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k)
1)

m)
n)

N)

o)

Articulo 27.

general cuando lo estime necesario.

Designar de entre sus miembros un tesorero y un
secretario.

Elaborar los reglamentos internes que considere
pertinente. )

Formular el plan trienal de trabaio.

Fresentar por escrito un informe evaluativo anual a
sus miembros. .

Designar nueva sede legal en el caso de existir
problemas con la vigente.

Formular directrices para los planes de desarrollo
del! CELATS en consonancia con lo acerdade en 1la
asamblea.

\
‘

La junta directiva se reuniri& en forma ordinaria, por lo
menocs una ve:z al afioc, v en forma extraordinaria cuande lo
estime necesario. E1 quorum para las sesicones serd la
mitad mé&s uno de los miembros y para la toma de decisidn
bastard mayoria simple.

Articulo 28.

Son atribuciones del presidente de la junta directiva:

a}

Representar a la asociacidn ante toda clase de

autoridades, tribunales, poderess y personas -

naturales y/o0 Jjuridicas, estatales o paraestatales
con las méas amplias facultades de gestion,
administracidn y con las generales especiales del
mandato contenidas en el articulo 9%o. y 10o. del
CFC, a tal efecto a sola firma podrad contestar la
demanda, entablarla, desistirse de ella, apelar,
allanarse, convenir, prestar toda clase de
confesiones v/0o juramentes decisorios, deferir al
del contrario, transigir el pleito, someterlc a
arbitraje, sustituir el poder, reconocer toda clase
de documentos v recursar funcionarios de toda
indole.

Tendrd asi miesmo la representacidn de la asociacion
en materia laboral ante las dependencias del
ministerio de trabajo y tribunal de trabajo vy ante
todos los Jjuzgados privativos de trabaijec en
cualquier tipo de gestion, proceso, procedimiento,
reclamacidn o denuncia, gozando con las atribuciones
contenidas en los D.S5. Q04-71-TR para intervenir en

-
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c}

cl}

a)
h)
i)

3)

procesos de negociacion colectiva.

Organizar el régimen interno de la asociacidn, usar
el sello de la misma, expedir la correspondencia
epistolar, cuidar gue la contabilidad este al dia,
inspeccionar los libros, documentos y/ /o operaciones
de la asociacitn v dictar las disposiciones patra el
correcto funcionemiento de la misma.

Representar a HLAETS  ante cualguier ocrganismo
nacional, regional o internacional.

Fresidir el consejo directive del CELATS.

Velar por el cumplimiento de los vbietivos
establecidos en el presente estatuto.

Fresidir reuniones con la junta directiva y asamblea
general.

Freparar conjuntamente con la junta directiva, el
plan anual de trabajo.

Informar a los miembros constitutivos csobre las
actividades.

Freparar v rendir inJorme triena&l conjuntamente con
los miembreos de 1la jumnta directive o 13 asamblea
general para su discusidn v aprobacidn.

Convocar a elecciones de la junta directiva.

Manejar los fondos de ALAETS.

Contratar al secretario{a! ejecutivo(a).

Articulo 29.

Son f
a)

b)

c)

d)

uncicnes de los vicepresidentes:

Remplazar al presidente en los términeos definidos en
el articulao 23,

Elaborar v ejecutar los programas de trabajo en la
region T que representa, con apovyo del comite
consultivo.

Asegurar la coordinacidn e informaclion entre la
junta directiva v los miembros del comité consultivo
regional.

Las demas funciones que le sefale la junta directiva
y el reglamento interno de ALAETS.

Articulo 30.

el c

El co
presi

omite consultivo regional.

mité consultivo regional estarda constituido por los
dentes de lcocs organismos nacionales de escuelas. Se

THgetienimicialmente tres regiones: Cono sur, Andino vy
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México, Centroamérica v el Caribe.

Articulo 31.
Son atribuciones del Fiscal:

a) Mantener una permanente evaluacidn sobre el
cumpl imiento del programa aprobado per la junta
directiva de ALAETS y proponer los correctivos en
caso necesario.

k) Velar por el cumplimiento de los estatutos de la
asociacion.
) Emitir conceptos sobre la gestidn econdmica del

organismo ante la asamblea general.

Articulo 32.

Son funciones del representante de la organizacidn de los
estudiantes de América lLatina:

&) Representar a los estudiantes en las reuniones de la
junta directiva de ALAETE.

b) Colaborar con la junta directiva en los programas de
trabajo & nivel dz direccidn, planificacidn vy
ejiecucion.

o) Fremover la participacion estudiantil.

d) Velar por el cumplimiento de los derechos y deberes

de los estudiantes.

Articulo 33.
Del secretario eiecutivo:
El secretario{a) ejecutivo(a) =zerd nombrado on el pais de

procedencia del presidente y no serd cargo electivo,
deberd cumplir laz tareas gue le designe el presidente.

TITULO IV
DEL FINANCIAMIENTO

Articulo 34.

-mﬁi*patfimmwio de ALAETS estd constituido por:
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