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GUIA DE DISCUSION

INTRODUCCION

Esta gufa es un instcumentb que tiene como objetivos centrales:

a) Promover la reflexifn sobce la formacidn acad@mica ubicsndola en el
contextc particular de cada pafs, donde se desarrolla y en la perspec-
tiva que presenta el documento sobre "Proyecto Pedagbgica®.

* .

b) A partir de su reflexin confrontar la realidad de la formaciSn acadé
mica en las unidades de ensefianza (1) con el propSsito de ' identificac
los avances, potencialidades y limitaciones que se presentan en la con
cretizacidn de un proyecto pedagdgico de las caracteristicas propues -
tas.

- Para el desarrollo del debate sobre el "Proyecto Pedagdgico" se pro
pone incorporar la participacidn de docentes, representantes de estudian-
tes y de gremios profesionales.

La guia comprende cuatro temdticas que c¢rinsideramos bisicas para el
logro de los objetivos propuestos. Cada tema puede desarrollarse en jor-
nadas de reflexidn o talleres que permitan recoger los aportes de  todos
los participantes; para tal efecto sugerimos se nombre un celator(a) que
se encargue de esa tarea.

TEMA I

CONTEXTO NACIONAL Y UNIVERSITARIO

Considerando que la realidad social condiciona el desarcollo de la
profesidn y a su vez influye en el proceso de la formacidn académica, es

(1) Se cefiere a las Escuelas que pacti;ipan en el debate.
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necesario tener una referencia de las caracteristicas b&sicas de la socie

dad en la gue se ubica el Trabajo Social.

De modo pacticular la formacidn académica es expresidn de la ceali-
dad universitaria, por lo cual es importante el andlisis de la misma, pa-
ra visualizar las posibilidades y limitaciones de la concrecibn del pro -

yecto pedagdgico.

Proponemos los siguientes ejes de reflexibn para el andlisis del

contextos
- 1. Caracteristicas de la sociedad, con especial referencia a:
2 1= _ - coyuntura econSmica y politica . : “

-~ nivel de desarrollo del movimiento populac
- estrategia de desarrolic y politicas sociales.

2. Situacidn de la Universidad.
- Concepcibn educativa de la Universidad y su expresibn en las polf
ticas de formacibn académica, investigacibn, proyeccibn social o
extensién universitaria y capacitacitn.
- Ubicacion de la unidad académica de Trabajo Social en la estructu

ra wiversitaria.

TEMA II

TRABAJQO SOCIAL ALTERNATIVO Y PERFIL PROFESIONAL

 En los Gltimos afos los trabajadores sociales del continente se en-
cuentran en blsqueda permanente de una nueva identidad profesicnal mas ar
ticulada a las demandas de la coyuntura social relacionadas con los inte
reses de los sectores populares en la perspectiva de una transformacidn
de la sociedad.

Este. proceso de bisqueda estd genecando cacacteristicas de un Traba
jo Social Alternative expresado en las practicas profesicnales y en la es
tructuracién de proyectos pedagSgicos coherentes con esas pricticas.
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En esta linea de anilisis nos interesa que se discuta:

1. Las caracteristicas de las tendencias mis significativas de las
practicas profesionales en su realidad. Destacar las formas de ar
ticulacién con los movimientos populares desde los espacios profe-

sionales existentes.

2. Cono se expresan esas tendencias en la formulacifn del perfil acadé
mico.
)

3. Cusl es la influencia de la formaciSn académica en la generacibn de

nuevas prdacticas profesionales.

TEMA 111

EL PROYECTO PEDAGOGICO

Tal como venimos entendiendo, el "Proyecto PedagbSgice"  estructura
cuatro elementos fundamentales: 1) Formacién académica propiamente dicha,
2: ta capacitacién permanente de los profesionales, 5) la proyeccidbn so-

cial y 4) la investigacién social.

Estos elementos presuponen una concepcidn de la educacidén y el pa-
pel de los agentes del proceso pedagdgico.

1) Cudl es la concepcidn de eduéacién que sustenta su proyecto pedagd—

gico.
2) Desde la perspectiva de Proyecto Pedagfgico que venimos proponiendo

interesa conocer si las unidades acad&micas consideran esos cuatro

elementos y c&mo se encuentran articulados entre sf.

3) En qué forma el "Proyecto Pedagdgico" incorpora en cada uno de sus

elementos las caracteristicas del perfil profesional.

4) Cudles son las carcacteristicas del desarcollo de la capacitacidn
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pecmanent e, la proyacsidn social o extensidn univecsitasia y la in-

vestigacidn social.

TEMA IV

LA PORMACION ACADEMICA Y ZL DISH.J0 CURRICULAR

Zn esta pacte nos interesa destacac la comorensidn y las cacactaecis

ticas de la formacidn acad3mica y del pcoceso de estructuracidn cuccicu-

lar gue expresen la pecdcepcidn de la sociedad y del Tcabajo Social altec-

nativo.

1}

2)

3)

q)

5)

Cuil es la comorensidn que se tiene de la formacidn académica y ¢b

mo se operacionaliza en 21 proceso educativo.

Como se entiende el disefio cucricular y culles son los  mecanismos

de planificacidén del &rea tabrica y de la pcactica pce-profesional.

Cano se establece desde su experiencia de formulacidn curricular,
las astrategias de pacticipacidn de docentes, estudiantes y gcamios

profesionales.

Qué métodos de ensenlanza se emplean en el drea tedrico y en el area

de practica pre-profesional.

Qué mecanismos establecs su unidad acad&mica para evaluac los resul

tados del Proyecto Pedagfgico en el colectivo profesiocnal.
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