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Informativo del XiIl Seminario
Latinoamericano
de Trabajo Social

15h30 - 17h30 Presentacién de Ponencias Seleccionadas
sobre: Formacién y ejercicio profesional -
(Simultaneas)
Comisién # 1
Comisién # 2
Comisién # 3

18h30 Pefia: Fokldrica Latinoamericana
Lugar: Convento de San Diego

Viernes - 28
8h30 - 11h30 Talleres

11h30 - 12h30 Plenaria de Talleres .

12h30 - 14h00 Recegso :

14h00 - 15h00 Plenarias de comisiones (simuitaneas)

15h00 - 16h00 Segunda Plenaria General

16h00 - 15h00 Conclusiones recomedaciones y clausura del

X1l Seminario.

Instructivo de Funcionamiento del XIll Seminario
Latinoamericano de Trabajo Social

1.

Paneles: Coyuntura Latinoamericana formacién y ejercicio profesional

Tres Expositores

Un Moderador

Tres Coordinadores. 1 Principal y 2 Aiternos, nombrados por el Comité Aca-
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21

démico. ,

Cada panelista dispondra de 20 a 25 minutos, para su exposicion.

El moderador sera encargado de hacer Ia presentacidn de los Ponen-
les y de asignarles un orden de intervencion.

E! moderador efectuara el resumen final 'y orientara las conciusiones.

Los coordinadores seranresponsables de la direccion yrelatoriade las
plenarias generaies.

La presentacién de los temas no se interrumpira. Al finalizar ia expo-
sicion el moderador pedird al auditorio las respectivas preguntas por
escrito dentro de los 10 minutos subsiguientes.

Colaboraran los coordinadores Principales y Altemnos conjuntamente
con el moderador en 1a clasificacidn y seleccion de las preguntas.

Los panelistas contestaran las preguntas del auditorio segun el orden
establecido por el moderador.

Conferencias Magistrales

Formacidn de Comisiones.

2.1.1 Se conformarantres Comisiones, conun minimo aproximadamente de

300 seminaristas y un maximo de 600.




2.1.2 La conformacién de Comisiones seran permanentes para todo el se-
minario.

2.2  La exposicién del Conlerencista durara de 45 a 60 minutos.

2.3 Laspreguntas seranformuladasporescrito, clasificadasy selecciona-
das por los Coordinadores Principales y Alternos.

2.4 EIComité Académico nombrard un Coordinador P.rincipal y un Coor-
dinador Alterno.

2.4.1 El Coordinador Principal presentara al conferencista, dirigird el Foro y
elaborara junto con el Coordinador Altemo la Sistematizacién respec-
tiva.

2.4.2 Seran responsables de la direccidn y relatoria de las Plenarias de Ta-

~ lleres y de Comision.
li
‘ 3.  Foro de Derechos Humanos.
—ﬁ. 3.1 ElCoordinador General del Foro de Derechos Humanos sera el mismo
que se elija para el Xl Seminario.
3.2 Cada panel tendr4 dos Coordinadores que serdn nombrados por la
Comisién Académica.
3.3 Se adjuntara instructivo especifico en cada carpeta.
.4‘. Ponencias oficiales.
4.1 Se presentara dos ponencias oficiales, seleccionadas por el Comité
| . Académico.
| N
| 4.2 Cadaponenciatendrauntiempomaximo de exposicién de 40 minutos.
. 4.3 EiCoordinador Principal preside 1a Comisién, modera, sefiala el orden
de participacion de los ponentes y dirige elforo que durara 30 minutos.
‘ ‘
| : 4.4 Las preguntas se formularan por escrito, serdn clasificadas y selec-
. cionadas por los Coordinadores Principal y Attemo.
5. Talleres
5.1 Los seminaristas de cada comisién formaran talleres con un maximo

de 40 asistentes.

5.2 Cadataller eligira de entre sus integrantes un Coordinador Principal y
un Relator en forma democrética.

5.3 El Comité Académico designara un Coordinador Alterno.

5.4 Los integrantes de cada Taller serdn permanentes para todo el
Seminario.

5.5 Los Talleres trabajaran con una Guia de Discusidn elaborada por el
Comité Académico.

informativo del  XIll Seminario
Latincamericano 5.6
de Trabajo Social :

La exposicidn de la ponencia no oficial dispondra de 20 minutos.




Informative del  Xill Seminario
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El debate durard maximo 80 minutos.

El Informe serd ellaborado por el Coordinador Principal, Coordinador
Alterno y el Relator. Recogerédn conclusiones y recomendaciones.

Plenaria de Talleres

Se conforma con los Coordinadores Principal, Alterno y Relator de
cada Taller de cada comisién.

Ser4 dirigida por el Coordinador Principal y Altemo de la Comision.

Se elaborard un informe agrupando grandes lineas de pensamiento
que abran el debate en el Plenario de Comisién.

Diplomas

Los diplomas seran entregados a los Seminaristas que asitan al 100%
de los talleres.

Los documentos y diplomas seran entregados por la Comisién de Pu-
blicaciones a los coordinadores alternos decadataller, y éstos a suvez
distribuiran a los participantes de su respectivo taller.

El dia 24 de julio, al medio dia, en el Hall del Congreso Nacional y de
la Facultad de Pedagogia de la PUCE se publicaran los listados de los
seminaristas en orden alfabético, distribuldos por Comisiones.

El dia 26 de Julio, en la mafiana se publicara en el Hall de Pedagogia
dela PUCEYy ala entrada de los locales de cada comisién de la PUCE,
listados de los seminaristas que contienen:

Nombre - Comisién - Taller - # de Aula - Edificio

Para quien desee reproducir cualquiera de los documentos, habré ser-
vicio de fotocopiado en el aula # 01 de la Escuela de Trabajo Social.
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