PROYECTO DE CONSTRUCCION DE LA F.A.U.T.S.

ANTECEDENTES : . : '

En el marce  del XIV seminario latinoamericano de escuelas de
Trabajo Sofial realizada en la ciudad de Parand,los participantes
Argentinos de la Unidades Académicas asumimos la necesidad de un
debate sobre el proyecto F.A.U.T.S. Particularmente los delegados
docentes,graduados y estudiantes de Rosario,nos cdmprometimos a
elaborar un documento que inicie la discusidn respecto a sus ‘
objetivos,lineas de trabajo y formas organizativas que garanticen

las/ formas de- representacidn y participacion democrdtica. {'

FUNDAMEMTACION

\4$artim03 de la constatacion que la FAUTS. aun no ha logrado
fortalecer su estructura organizativa y academica a pesar de los
esfuerzos que se intenten realizar en este sentido.

Ello se debe posiblemente a distintos factores, entre ellos nos
parece fundamentalmente la falta de objetivos claros Y
. motivaciones qgue convogquen a participar con una racionalidad de
! pertenencia y construccidén. Elle s6lo es posible si las Unidades
Acdémicas fortalecen sus organizaciones interpas articulando
esfuerzos de  cardcter académico y organizativo, evitando la
centralizacion de acciones, la falta de informacion, las
reuniones circunstanciales en términos de unid actividad puramentes
prdctica O de caracter financiero.
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! Entendemos que una organizacion no 5 solamente  su grupo
| dirigente son también sus miembros,sus proyectos, sus objetivos,
l sus recursos bumanos calificados y, sobre todo la capacidad de
| construir un espacio de decisiones bisicas para el desarrollo .
' de 1la prébfesién en la Argentina, para configurar una propuesta
: ¢ ue nos ayude en nuestras relaciones a nivel nacional, regional e
X —internacional. No es posible seguir construyendo desde la opinidn
i voluntarista, |- es necesario un salto de calidad en la que. se.
f mpesgre pruduétzones sugtentadas en 1nvest1gac1unes y trabaipalde PR
; cdtedra,  TUM fo
" Creemos por etro lado que es de suma importancia artlmnli; acciones
. con los colegios profesionales evitando la separacidon de lo
\ académico . x\lo gremial. - .

! Pretendemos® en definitiva una organizacion que tenga vida,fuerza

! y sea de todos. Es viable esta propuesta, 1o han logrado

i ABESS(Brasil) CONETS (Colombia) Y algunos de Fpnbruamér1ca.
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OBJETIVOS

~-Propiciar el desarrollo de} Trabajo Social en la
Argentina,creando mecanismos que posibiliten la capacitacién, 1la
investigacién y el debabe sobre la disciplina en el contesto
Argentino.

—Constituirse en una instancia de articulacion entre las unidades
académicas en la perspectiva de gqrantl*ar criterios de represe
ntacidn y organizacion.

~Determinar wuna poliitca de vinculacien a nivel nacional,
regional y latinoamericano.
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LINEAS DE TRABAJO

Consideramos importante establecer lineas de trabaije que permitan
operativizar los objetivos planteados.

Linea de capacitacidn

Consideramos esta linea como la instacia que posibilite la
capacitacién a partir de la necesidades académicas, con temas
sobre las practicas, metodologia, estructura curricular,etc.
Estos cursos se deben realizar a través de producciones de las
Unidades Académicas gque permitan a su  vezr repensar estas
dimensiones de la formacion profesional superando el diagndstico
y elaborando reflexiones tedricas.

Del mismo modo  se pueden constituir grupos de trabajo que
brinden servicieos a otras instituciones y profesionales sobre
diversa temidticas.

Linea de Investigacidn

Se pueden establecer algunas investigaciones referentes a
temdticas de la disciplina y otras gque hacen a la profesion,

A manera de ejemplo, Brasil realizd desde ABESS investigaciones
referentes a metodnlogia y dis curricular; estas dos han sido
publicadas en los cuadernos ABE f

Sin duda, esta linea de trabajo sin financiamiento és dificil de
realizar, sin embargo, com pocos recuersos se puede  trabajar
desde las Unidades Académicas
Rosario desde la implemgtacinin de los departamentos de teoria vy
prdctica, va organizar grupos de investigacidn sobreg condiciones
laborales de rabajadores Sociales en Rosario, Poliiticas Sociales
y pobreza y unh espacio de reflexidn tedrica sobre las prdcticas.

Linea de Publicaciton y comunicaciones

En un organizacidn las formas decomunicacidn son importantes
' para mostrar la vida organizrativa y de produccidn, (=1

" instrumento importante que permite articular a sus miembros Yy

despierta sentimiento de pertenencia. Por ello seria interesante
pegnsar en  un instrumento de comunicacién , llamesse boletin o
revista. Ademis de estos instrumentos se debe pensar efi otros de
mayor agilidad que nos permita estar  informados sobre las
decisiones que se toman a nivel®mesa nacieonal, para evitar la
fragmentacidn de la informacidn y en 1 peor de los casos la no
informacidn.

Linea de trabajo gremial

Debe ser la instancia que posibilite el respalde a las
reinvindicaciones de los trabajddores sociales docentes y ~las
unidades académicas de Trabajo Social en general. Es upa linea
A importante en la medida que sus miembros tienen un  referente
en ese sentido.

ESTRATEGIA DE ORGANIZACIO

La organizacidn actual de FAUTS por regiones parece una
modalidad operativa, sin embargo bay regiones que no estdn
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funcionanda articuladamente a la Federaciton, quizd conviene
analizar los motivos y pensar en una estrategia de integracion.
En nuestra concepcion de organizacion,consideramos fundamental aa
que las unidades académicas encuentren una modalidad organizabiva
que vincule las lineas de ftrabajo anteriormente mencionadas.
Ellas deben recuperar la produceidn de la unidad, iniciar Ins
debates pero, a su vez, la mesa nacional debe organizar acciones
que recuperen estos esfuerzos ampliando el debate con las otras
unidades, sacar productos comunes como organizacidn.

Fianalmente queremnas plantear q este proyecto debe ser
debatido, para este fin ronsideramos necesario socializar y hacer

las unidades académicas.luego de su debate debe salir

llegar a
nes reconorcamos las unidades

otro proyecto definitivo en la cual
académicas.,

Elaboraron la propuesta:

Mora Ganceda Directora Dpto. de pradtica.
Margarita Rozas, Patricia. Tobin Dpto. de tLeoria de trabajn

sorcial. "
JTosé Alberdi docente de taller.
Marcelo Vallina Graduado.
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