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PROYECTO DE CAPACITACION PRO) Q

Ly Y P ARA .A;.I ;!A.;_ BN L ALY AR & ;"f"'
DE LA ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL DE LA. FACULTAD DE CIENCIA POLITIEA Y REY
LACIONES INTERNACIONALES Y TRABAJADORES SQCIALES DE 1QS CENTROSIDE PRAS
 TICA, DONDE LOS ALUMNOS 'CUMPLEN PRACTICA PRE) ;~'-‘_!‘;f DE_3ESUNDO A
QUINTO ANOee @ : '
TEMA QUE SE_PROPONES "ANALISIS DE LA PRACTICA PROPROFESIONAL"®
J
Egugmgnmg; Nt La fochlén profnioml evidencia, desarticulac

tre teorfa y pr&cticn,. G o
miento de R.cohCthullﬁ

Es Mhpensnbla que; tlnto los docentes de la Esdhe ,
Trabajo Social, como lo trabajadores sociales que se desempefan pn lo
Centros de Préctica, r-:#wn formacién pertinente, para coherent *i‘ pt |
tarea, ST ’ "'

F |
+ ) .

Eata necpudad surge: ludgo de un aro de contacto »-
nente con los tnbajadoru sociales de torrem, donde en todas 1 -'. o /
tunidades se acercaron a!la escuela, para tratar de coordinar y rflacios
nar teorla y pr&ct&cc. § - - |

‘_ La tarea es ardua, pero requiere que se preste abpncisn i

_a esta necesidad, ya que allo posi.bultarh actuar coordlmdmn con
- e&lementos tcﬂrlcos comn#s y con un mismo eédlqo. que permﬂu opefar,

£s proocqpqcién de 1. Dtreaci.&n de :I.a Escuela 8l jorag

. por lo general aparece ddndl.buj'ndo. :tn uyoru dotanu de eﬁlo
- va a la realidad el imttumcntal tedrico imncoporado en el aulay

o iparte existe un vacio an el drea de I I estigy
" lita o2 dmm.r hist&ri.co. en cuanto . mg..j

alumno en los Centros dugrtcucn.



’ UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO
- mcm.mn DE CIENCIA POLITICA Y RELACIONES mrmacronuﬂs

m

. preparacidn cientifica, fomentar la lnyuctiqacién. generar prod
_de conocimientos, sist M
‘r& la materia prims §8

¥ ENUTPT MONGBLOCK R* 1, C.U.R.
ROSARIO / RERLICA ARGENTIRA "

e

Considerauoa que la fotnlclén profesional deberf’ apuntar a loqr

Jtinar la prlcttca profesional, lo quu"
’,fﬁflnatrunonhnl técnico, instrumental
e instrumental tedricoy

[
£

gg;:;_igan;ggt Equipo docente de la Escuela de Trabajo Social y|trabae
jadores sociales de lo;_cbntron de préctica, Se considera pertifjente
que luego de finalisa 7,61 curso se elabore un trabajo para acf'runltﬁ

- do al CELATS, Nﬂmero e*timatlvo de personas entra cuarenta y ﬁthupntt

personas.

idad o at qulnr conducido por trahajadores socialeap sg nq
yecta invitar para ellj 4.un docente de Prfictica de la Facultad dc sotl

vicio Social de la Universidad Nacional de Entre Rios. un docouﬂe dé ‘L

__Reuniones quincenalol *an lectura obligatoria,

Universidad Nacional d. Buenos Alires y:un docente du la Escuola de Tra
bajo Social, de la Uniﬂaraidad Nacional del Ccatmo, Escuela de randilt

t dos cuatrimegtres, 1n1cilndolt en 8l mes de ahril da 1990;

: W_Wc Escuala de Trabajo Soclal de la Facule

.tad de Clencia Pol!tl:q y Relacionea !ntarnaclenalos de la Uﬂlvirstﬁtd

- Nacional e3 Rosar&u' gl

' w--\

te surgird del nnlllnis que se ruu!;eu;entrn
los docentes de la oucucla de trabajh ‘social, los. trubajaderut'ﬂoctamm

de terreno y los docenﬂol quc sean 1hv£tados a partlciplr.

‘ ' 0334.000 (cuatro mil délares)
se utilizard en el pug\ de honorarios, de los docentes, vift

' das, alojnniento y tod? el mtarial necasario para el dcsarro!la wqgﬁmﬂ
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